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1. Priambel

Eine gute Gemeinschaft ist die Basis fur eine gute Schule, gemeinsames Lernen und Arbeiten. Wenn wir
uns gegenseitig achten, Vertrauen schenken und ermutigen, in Verantwortung fiireinander handeln, vor
Unrecht nicht die Augen verschlieBen und uns zum Wohle unserer Schule und der Gemeinschaft engagie-
ren, schaffen wir fiir alle ein bestmdgliches Lern- und Arbeitsklima. Neben dem Landesgesetz iiber die
Schulen in Rheinland-Pfalz (Schulgesetz - SchulG) und Jugendschutzgesetz, das in der Privaten Ganztags-
schule Carpe Diem wie in allen 6ffentlichen Gemeinschaften die Grundlage des Schutzes von Kindern und
Jugendlichen darstellt, haben wir einige soziale, organisatorische und gesetzliche Regeln formuliert, die in

unserer Schulgemeinschaft anzuerkennen und zu befolgen sind.

2. Allgemeine Grundsitze fiir das Schul- und Internatsleben
Wir begreifen Schule nicht nur als Lernen und Lehren, sondern auch als Erleben und Gestalten von Ge-
meinschaft. Wir begegnen uns deshalb mit Achtung und Wertschitzung. D.h.

®  Wir héren aufmerksam zu und pflegen einen respektvollen und wohlwollenden Umgangston.
®  Wir sind aufmerksam und ehrlich im Umgang miteinander.

®  Wir achten unsere Mitschtler, Lehrer und Erzieher.!

® Wir gehen sorgsam mit Konsumgiitern um.

®  Wir handeln gerecht, mutig, verlisslich, sind piinktlich und ordentlich.

® Wir erkennen die Leistungen anderer an und achten deren Meinung.

®  Wir bemiithen uns in Konfliktsituationen um Ausgleich.

3. Spezielle Grundsitze fir die einzelnen Schul- und Internatsgruppen
3.1 Schulleitung

Wir gewihrleisten im Rahmen der gegebenen rechtlichen und piddagogischen Méglichkeiten den fiir eine
erfolgreiche Arbeit nétigen Gestaltungsspielraum. D.h.
®  Wir zeigen uns fiir die Anliegen der Schiiler, Eltern und Kollegen aufgeschlossen.
® Wir sorgen fiir einen fairen Ausgleich der Interessen. Wir unterstiitzen aktiv das schulische Leben
durch férdernde Impulse und konsequentes Engagement zur Einhaltung der Regeln.
® Wir suchen Losungen fiir etwaige Problemsituationen, wie z.B. Tabak- oder Alkoholkonsum im
Bereich des Schulgelindes, Mobbing-Verhalten in der Schulgemeinschaft, Fremdenfeindlichkeit
etc., wenn moglich unter Einbeziehung von Schiilern, Lehrern und Eltern.
® Wir férdern das besondere Engagement von Lehrern und unterstiitzen interkollegiale Zusammen-

arbeit sowie Fort- und Weiterbildung.

! Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird durchgehend die minnliche Form verwendet. Natirlich sind damit auch immer Frau-

en gemeint, also Lehrerinnen, Schiilerinnen und Betreuerinnen.
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3.2 Lehrer und Erzieher

Wir sehen als Grundvoraussetzung fiir unsere Arbeit ein positiv gepriagtes Lehr- und Lernklima, fiir das wir

aktiv eintreten. D.h.

Wir gestalten unsere Handlungen und Entscheidungen fiir alle nachvollziehbar und verbindlich.
Wir behandeln alle Schiiler gleichermal3en freundlich, verstindnisvoll und gerecht, d.h., wir beurtei-
len Schiiler unabhingig von Geschlecht, sexueller Orientierung, Behinderungen, Aussehen und (so-
zialer) Herkunft.

Wir zeigen, bei aller Konsequenz im Erziehungsverhalten, Geduld und Gelassenheit und bemthen
uns um Humor im Umgang mit den Schiilern.

Wir vermitteln Schiilern Vertrauen in ihre Fahigkeiten.

Wir sind gegeniiber Schiilern und deren Eltern stets gesprichsbereit und haben ein offenes Ohr fiir
Anregungen, Probleme und Kiritik.

Wir unterstiitzen schulische und ermdéglichen auBerschulische Aktivititen unserer Schiiler, sofern
diese dem schulischen Auftrag nicht widersprechen.

Wir wiirdigen positives Verhalten.

Wir schreiten energisch ein und erarbeiten Lésungen, wenn Schiiler durch ihr Verhalten den Unter-
richt und das Zusammenleben in der Schule beeintrichtigen.

Wir sind uns unserer Vorbildfunktion und Verantwortung bewusst und handeln selbst so, wie wir
es von anderen erwarten.

Wir Klassenlehrer vereinbaren zu Beginn jedes Schuljahres mit der jeweiligen Klassengemeinschaft,
vor allem in den Unter- und Mittelstufenklassen, individuelle Regeln fiir einen kameradschaftlichen

und respektvollen Umgang miteinander.

3.3 Schuler

Mit der Wahl der Privaten Ganztagsschule Carpe Diem tragen wir Schiiler im Sinne der Schulordnung zu

einer angenehmen Lerngemeinschaft bei.

Wir erkennen Leistungsbereitschaft, Pflichtbewusstsein und Disziplin als unverzichtbare Voraus-

setzungen fiir eine erfolgreiche Schullaufbahn an.

Wir achten auf die Einhaltung der Unterrichtszeiten. Bei Verspitung oder Verhinderung entschul-
digen und begriinden wir uns in der gegebenen Frist.

Wir geben unseren Mitschillern die Moglichkeit, sich am Unterricht optimal zu beteiligen, und ge-
ben auch den Lehrern die Méglichkeit, den Unterricht wie geplant zu gestalten.

Wir verhalten uns gegeniiber den Lehrern und Mentoren respektvoll und freundlich.
Wir verhalten uns gegeniiber den Mitschiilern stets hilfsbereit und kameradschaftlich.
Wir verhalten uns so, dass wir unseren Mitschiilern ein Vorbild sind.

Wir schitzen Mitschiiler unabhingig von Geschlecht, sexueller Orientierung, Behinderungen, Aus-
sehen, (sozialer) Herkunft und schulischen Leistungen gleichwertig.

Wir 16sen Meinungsverschiedenheiten sachlich.
Wir vermeiden Gleichgiiltigkeit und Gewalt gegeniiber Menschen, Tieren und Sachen.
Wir gehen mit Gemeinschaftseigentum und mit dem Eigentum anderer sorgfiltig um.

Wir unterstiitzen Mitschiiler, die fiir uns Verantwortung iibernehmen.
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3.4 Eltern

Die private Ganztagsschule Carpe Diem leistet wichtige Bildungs- und Erziehungsarbeit zur Férderung
unserer Kinder. Wir bitten die Eltern um erginzende Mitverantwortung fir ihre Kinder und erinnern daran,
dass eine feste Eltern-Kind-Beziehung und das Vorbild der Eltern die wichtigste und grundlegendsten Bau-
steine sind, den Geist und Charakter zu bilden, die Entwicklung zu férdern, so dass unsere Kinder zu miin-
digen, eigenstindig handelnden und emanzipierten Menschen heranwachsen, die ihr Leben planen und
gestalten.

®  Wir férdern die schulischen Aktivititen und das schulische Fortkommen unserer Kinder.

®  Wir arbeiten aktiv, konstruktiv und respektvoll mit der Schule zusammen.

®  Wir unterstiitzen die Erziechungsarbeit der Lehrkrifte im Rahmen des Erziehungsauftrags der Schu-

le.

Neben der wiinschenswerten kommunikativen Austausch an Elternabenden und Elternsprechtagen freuen
wir uns iiber Engagement und Ideen zur elterlichen Unterstiitzung der Schule, bspw. Vortrige zum eigenen

Berufsbild, Mitarbeit bei Arbeitsgemeinschaften (AGs), Gestaltung von Festen.

3.5 Weitere Mitglieder der Schulgemeinschaft

Alle weiteren in der Schule titigen Personen sind Mitglieder der Schulgemeinschaft und werden als solche

dazu beitragen, die Zielsetzungen und Inhalte der Schulordnung umzusetzen.

4. Organisatorische Regeln der Schule

Alle Mitglieder der Schule akzeptieren und beachten die folgenden Regelungen. Dabei handeln sie im Sinne
der vorangegangenen Grundsitze fiir das schulische Leben sowie gemil3 den gesetzlichen Bestimmungen

und Verordnungen.

4.1 Unterricht

4.1.1 Unterrichtsbeginn und -ende

Die Klassen und Fachriume werden ohne besondere Erlaubnis nicht vor 8:45 Uhr betreten, zu den spite-
ren Stunden nicht vor dem Klingeln. Der Klassenraum wird in der Regel morgens durch den Lehrer geoft-
net. Die Klasse oder der Kurs erwartet den Lehrer vor threm Unterrichtsraum oder Fachraum. Wenn eine
Klasse oder ein Kurs finf Minuten nach Unterrichtsbeginn ohne Lehrkraft bleibt, informiert der Klassen-
sprecher bzw. der Kurssprecher das Sekretariat. Das Klingelzeichen beendet die Unterrichtsstunde.

Den Schiilern steht das Foyer als Aufenthaltsraum vor Beginn des Unterrichts zur Verfiigung.

4.1.2 Pausen

Grundsitzlich empfehlen wir allen Schiilern, sich in den groB3en Pausen auf dem Schulhof mit frischer Luft
und Sauerstoff zu versorgen. Schillern der Unter- und Mittelstufe ist es nicht erlaubt, das Schulgelinde wih-
rend ihrer Unterrichtszeit und wihrend der Pausen zu verlassen. Schiiler der Oberstufe kénnen sich nach
Abmeldung im Sekretariat wihrend der Frihstiickspause und der Mittagspause nach Finnahme des gemein-
samen Mittagessens auch aullerhalb des Schulgelindes aufhalten.
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4.1.3 Stundenfolge und Pausen

1. Stunde: 08:45 - 09.30 Uht,
2. Stunde: 09:30 - 10.15 Uht
- grof3e Pause -
3. Stunde: 10.30 - 11:15 Uhr,
4. Stunde: 11:15 - 12:00 Uhr
- 5 Minuten Pause -
5. Stunde: 12:05 - 12:50 Uhr, Mittagspause Klasse 5-8
6. Stunde: 12:50 - 13:35 Uhr, Mittagspause Klasse 9-13
7. Stunde: 13:35 - 14:20 Uhr,
- 5 Minuten Pause -
8. Stunde: 14:25 - 15:10 Uhr
9. Stunde: 15:10 — 15.55 Uhr

Die Mittagsmahlzeit ist fiir Schiiler, Lehrer und Schulleitung ein wichtiger Bestandteil unseres Schultags, da

sie entscheidend zur Gemeinschaftsbildung beitrigt. Wir erndhren uns gesund, erlernen Esskultur und sorg-

samen Umgang mit Lebensmitteln, lernen uns besser kennen und tauschen Informationen aus. Die Sitzord-

nung ist festgelegt. Wir erscheinen punktlich und gepflegt. Jacken, Miitzen und Taschen werden an der

Garderobe aufgehingt. Das Geschirr wird abgerdumt und der Tischplatz sauber tiberlassen.

4.1.4 Erkrankungen und Beurlaubungen

Bei Erkrankung oder Abwesenheit aus anderen Griinden ist die Schule zu Beginn des Tages der
Abwesenheit zu benachrichtigen. Dieses kann durch die Erzichungsberechtigten auch telefonisch
(Tel. 02641/9181-0) oder per E-Mail (info@privatschule-carpediem.de) erfolgen. Bei der Riickkeht
legt der Schiiler dem Klassenlehrer eine schriftliche Erklirung vor, aus der Grund und Dauer der
Abwesenheit hervorgehen. Fiir Internatsschiiler iibernimmt der zustindige Mentor die Krankmel-
dung.

Krankgeschriebene Internatsschiiler genesen auf ithren Zimmern.

Von verpflichtenden Zeiten im Internat beurlaubt die Internatsleitung.

Beurlaubungen sind nur durch den Schulleiter méglich.

Fir Schiler der Oberstufe gilt die gleiche Regelung.

4.1.5 Schulgebiude und Schulgelinde

Wir férdern und erhalten das dsthetisch ansprechende Erscheinungsbild unserer Schule.

Wir gehen mit der Einrichtung und allen Gegenstinden pfleglich um.

Abfille gehéren in die dafiir vorgesehenen Behilter.

Die Toiletten werden mit Sorgfalt behandelt und sauber und ordentlich hinterlassen. Mutwillige
Zerstorungen und Verschmutzungen von Gegenstinden und Réaumlichkeiten schidigen unsere
Schule in besonderem Maf3e. Diese sollen deshalb fiir den Verursacher mindestens zu einem Ver-
wels gem. {45 Abs.3 Ziff. 1 Schulgesetz (SchulG) fithren. Aullerdem sind alle entstehenden Schi-

den zu beseitigen und Kosten zu iibernehmen.

Fir die Aula und die Fachriume bestehen besondere Ordnungen, die ebenfalls Teil dieser Schul-
ordnung sind.

Auf den Schulhof gilt fur Fahrradfahrer auch die Stralenverkehrsordnung. Der Schulhof wird nur
in Schrittgeschwindigkeit befahren. Jeder verhilt sich so, dass andere nicht gefdhrdet, geschidigt

Schul- und Internatsordnung
5/11



oder mehr als nach Umstinden unvermeidbar behindert oder beldstigt werden.

e Fir die Klassen 5-10 ist das Verlassen des Schulgelindes in der offiziellen Schulzeit untersagt. Die
Oberstufenschiiler erhalten den Vertrauensvorschuss, das Schulgelinde nach vorheriger Abmel-
dung verlassen zu dirfen.

® Die Rasenflichen und Anpflanzungen tragen zur Verschonerung des Schulgelindes bei. Sie werden
daher besonders schonend genutzt.

® Auf dem Schulgelidnde ist jeglicher Handel untersagt.

e Ballspicle und Schneeballwerfen sind aus Sicherheitsgriinden untersagt.

¢ Die Ordnung zum Feueralarm ist Bestandteil der Schulordnung,.

4.1.7 Schulervertretung (SV)/Schiilersprecher

Der Schiilersprecher ist der oberste Vertreter der Schiilerschaft und der Vorsitzende der Schiilervertretung
(SV) einer Schule. Der Schiulersprecher und seine Stellvertreter werden von der Schilervertretung fiir ein
Schuljahr demokratisch gewihlt. Der Schilersprecher setzt sich fir die Interessen der Schiler ein und
spricht mit Lehrern und Schulleitung. Die Schillervertretung bilden die jeweils in den Klassen gewihlten
Klassensprecher. Den Schiilern wird hiermit die Mitsprache und Mitgestaltung der Schule erméglicht.

4.1.8 Schuldienste

Tischdienst: Zu den Mittagspausen bilden alle Klassen turnusgemil} einen eigenen Tischdienst. In Klein-
gruppen von 2 Schiilern wird vor dem Essen fiir Getrinke gesorgt und nach dem Essen die Tische gesdu-
bert und abgewischt. Die aktuellen Tischdienste sind im Klassenbuch vermerkt.

Hofdienst: Der Hofdienst hat praktischen Nutzen fiir eine saubere Schule und bedeutet gesamtschulische
Selbstverantwortung: Jeder ist so fur die Schénheit der Schule mitverantwortlich. Mit Papierkérben, Greif-
zangen und Arbeitshandschuhen zieht eine Schiilergruppe tiber den Hof oder eine Griinfliche, um Papier,

Dosen, Brote und Flaschen aufzulesen. Der Hofdienst erfolgt klassenweise.

4.2 Schulverwaltung
4.2.1 Schulleitung

Schiiler, die den Schulleiter sprechen méchten, werden gebeten, rechtzeitig einen Termin zu vereinbaren.

4.2.2 Sekretariat
Das Geschiftszimmer ist fiir die Belangen der Schiiler und Eltern immer offen. Auflerhalb der persénlichen
Offnungszeiten stehen unsere Mitarbeiter telefonisch zur Verfiigung. Fundsachen sind im Sekretariat ab-

zugeben bzw. abzuholen.
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4.3 Internat

4.3.1 Tagesstruktur, Silentium (Lernzeit) und Schlafenszeit

Ein fester, ritualisierter Tagesablauf ist wichtig fir die individuelle Erfillung unseres Lernvorhabens und
wichtig fiir das Funktionieren der Gemeinschaft. Folgende Zeiten sind dafiir festgelegt:

6.45-7.00 Uhr  Aufstehen

7.00-7.45 Uhr  Fruhstuck

7.45-8.00 Uhr  Zimmer aufrdumen, Unterrichtsvorbereitung, Tasche packen

8.00 Uhr Schulweg

8.45 Uhr Schulbeginn

12.05-13.35 Uhr Mittagessen in der Schule (siche: 4.1.3)
15.55 Uhr Schulschluss, Riickkehr ins Internat, Snack

16.15-17.00 Uhr = Silentium
17.00-19.00 Uhr  AGs, Gruppenausfliige

19.00 Uhr Abendessen
19.30-21.00 Uhr Freizeit, Spielangebote
Ab 21 Uhr altersentsprechende Schlafenszeit

Friihstiick/Abendessen/Zwischenmahlzeiten/Getrinke: Vor dem Frithstiick sind Besuche in anderen
Gruppen untersagt. Bei Frithstiick und Abendessen gilt Anwesenheitspflicht. Fiir das Verhalten wihrend
Friihstiick und Abendessen gelten gleiche Maxime wie beim Schulmittagessen. Nach dem Frithstiick werden
elektronische Gerite ausgegeben. Der Genuss von Siiligkeiten ist mit dem Mentor zu vereinbaren. Teein-
und koffeinhaltige Getrinke sowie die Anlieferung von Fertiggerichten sind aus Gesundheitsgriinden nicht
erlaubt. Getrinke werden im Tausch mit leeren Getrinkeflaschen zu angekiindigten Zeiten in der Kiiche
ausgegeben. Auf dem Zimmer ist die Aufbewahrung einer Mineralwasserflasche gestattet, die bestenfalls mit
Namen beschriftet wird.

Mittagessen: vgl. 4.1.3 Stundenfolge und Mittagspause.

Silentium: Zusitzlich zu den in die Schulzeit integrierten Ubungsphasen findet von montags bis freitags im
Internat eine verpflichtende Lernzeit von 16.15 bis 17 Uhr statt. Die Mentoren betreuen und unterstiitzen
das Lernen oder die schriftlichen und miindlichen Hausaufgaben. Parallel zur Lernzeit sollen keine anderen
Termine stattfinden. Wechsel des Lernortes oder Verschieben der Lernzeit liegt im Ermessen des Mentors.
Zimmerzeit: Vor der Schlafenszeit findet eine 30 mintitige Zimmerzeit statt, in der die Schiiler duschen,
Zihne putzen, aufrdumen, lesen, sich auf den nichsten Schultag vorbereiten und private Telefonate fithren
kénnen. Am Ende der Zimmerzeit werden elektronische Gerite abgegeben.

Schlafenszeit: Lernerfolg und aktive Freizeitgestaltung erfordern ausreichende Schlafenszeiten. Nach dem
jingsten Zimmerbewohner richtet sich die Schlafenszeit.

10-12 Jahre: Zimmerzeit 20.30Uht, Schlafenszeit 21 Uhr

13 Jahre: Zimmerzeit 21.00 Uhr, Schlafenszeit 21.30 Uhr

14-15 Jahre: Zimmerzeit 21.30Uhr, Schlafenszeit 22 Uhr

Ab 16 Jahren  Zimmerzeit 22.00Uhr, Schlafenszeit 22.30 Uhr

Ab 21 Uhr verlassen die Jungen die Midchenbereiche und die Midchen die Jungenbereiche. Ab 21 Uhr
verhdlt sich die Internatsgemeinschaft mit Riicksicht auf die jiingeren schlafenden Mitschiiler besonders

ruhig.
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4.3.2 Freizeit, AGs und Gruppenausfliige

Der Tagesablauf sieht Freizeit vor, die jeder selbst gestalten und planen kann. Dennoch missen Abspra-
chen getroffen werden: Schiiler, die das Internat verlassen oder die zuriickkehren, melden sich beim Mentor
ab bzw. an. Schiiler unter 16 Jahren diirfen das Internat nach 18 Uhr nicht mehr verlassen. Wichtige Erledi-
gungen, Arzttermine oder Friseurbesuche sind mit dem Mentor am Vortag abzusprechen. Fiir Arztbesuche
bedarf es der schriftlichen Einverstindniserklirung der Eltern. In besonderen Fillen oder auf Wunsch kann
der Betreuer den Schiiler zum Arzt begleiten. Ohne Aufsicht Erwachsener diirfen nicht volljahrige Schiiler
nur dann schwimmen gehen, wenn die schriftliche Erlaubnis der Eltern vorliegt. Fahrrider, Skateboards,
Tretroller und Inliner diirfen ins Internat mitgebracht werden, sehen wir im Rahmen der Gesundheitserzie-
hung gern und unterliegen dem selbstverantwortlichen achtsamen Umgang. Fiir Fahrradausfliige in der
Dreier-Gruppe bedarf es der Erlaubnis des Mentors. Fiir Schiiler der Unterstufe ist das Tragen des Fahr-
radhelms bei allen Fortbewegungsmitteln mit Geschwindigkeit empfehlenswert. Wir raten den Eltern den
Abschluss einer Diebstahlversicherung, bitten um die Kontrolle des technisch einwandfreien Zustands des
Rades und die Kenntnis der Stralenverkehrsordnung.

In der Freizeit kann Oberstufenschiilern auf Antrag die Nutzung eines Kraftfahrzeugs erlaubt werden, wo-
bei zu beachten ist, dass der Fahrer fur jungere Mitschiiler haftet. Minderjihrige brauchen fiir Mitfahrgele-
genheiten die schriftliche Einverstindniserkldrung der Eltern, in der der Name des Fahrers vermerkt ist und
die dem Mentor abzugeben ist. Die Carpe Diem bietet im Rahmen der Freizeit Arbeitsgemeinschaften
(AGs) und Gruppenausfliige an, die frei wahlbar sind, fiir die dann jedoch fiir ein Schulhalbjahr eine ver-
bindliche Teilnahme besteht. Der Schiiler trigt Sorge fiir das bendtigte Equipment.

4.3.3 Giiste

Die Carpe Diem ist ein gastfreundliches Internat. Besucher sollten drei Tage vor Ankunft angemeldet und
genehmigt werden. Fir alle Besucher gilt die Internatsordnung gleichermallen. Besucher diirfen sich nur in

den Gemeinschaftsraumen aufhalten.

4.3.4 An- und Abreise an den Wochenende

Die Anreise erfolgt eigenstindig jeden Sonntag von 18 bis 22 Uhr. Bei Eintreffen im Internat hat sich der
Schiler beim Mentor anzumelden. Anreiseverschiebung oder -verspitung sind mit dem Mentor telefonisch
zu besprechen. Die Anreisezeit steht Eltern wie Mentoren zum gegenseitigen Austausch zur Verfligung. Die
Abreise erfolgt freitags nach Schulschluss von der Schule aus. Ein Shuttle bringt die Koffer am Abreisetag

von Internat zu Schule, wozu sie bis 8 Uhr im Vorraum des Internats abgegeben werden sollten.

4.3.5 Internatssprecher

Der Internatssprecher ist der oberste Vertreter der Internatsschiiler. Er und sein Stellvertreter werden von
dem Internatsrat fiir ein Schuljahr demokratisch gewéhlt. Der Schiilersprecher setzt sich fiir die Interessen
der Internatler ein, spricht mit Betreuern und Internatsleitung, nimmt am Internatsrat teil. Den Internats-

schiilern wird hiermit die Mitsprache und Mitgestaltung des Internats und der Aktivititen ermdglicht.
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4.3.6 Internatsdienste

Das Leben in der Gemeinschaft erfordert den Einsatz und das Verantwortungsgefiihl aller. Nicht nur das
ordentliche und saubere Arbeitsergebnis, sondern auch der gemeinsame Schaffensprozess kann eine echte
Selbsterfahrung darstellen. Zu den hausinternen Diensten zdhlen Gelindedienst, Kiichendienst und Mull-
dienst. Die Schiiler entnehmen dem wochentlichen Dienstplan ihre jeweilige Aufgabe. In den Gemein-
schaftsriumen wird selbstdndig Ordnung nach den in der Oase ausgehidngten Regeln gehalten.

4.3.7 Geld

Unseren Kindern ein Taschengeld zur Verfiigung zu stellen, ist wichtig, um frithzeitig den Umgang mit
Geld zu erlernen, finanzielle Prioritdten setzen zu lernen und Verantwortung fir das eigene Geld zu tiber-
nehmen. Es ist ein Schritt zu Eigenverantwortung und Selbstbestimmung. Um Gleichheit unter den Schii-
lern zu erzielen, sollte die Héhe und Verfiigbarkeit des Taschengeldes zwischen Eltern und Mentoren ver-
einbart werden. Empfehlenswert ist die Staffelung des Taschengelds nach Alter, Verantwortungsbewusst-
sein und Bedarf. Schiiler der hoheren Klassen und der Oberstufe sollten Geldangelegenheiten mittels eines
Girokontos selbst erledigen. Geld und Wertgegenstinde kénnen in den Wertfichern im Biro aufbewahrt
werden oder bedurfen der Achtsamkeit des Schiilers, da die Carpe Diem bei Verlust keine Haftung tber-

nimmt.

4.3.8 Zimmer

Bei Zimmerbezug wird gemeinsam mit Eltern und Mentor eine Bestandliste des Zimmerinventars erstellt,
fir das der Schiiler verantwortlich ist, welches also bei Verlassen des Internats ordnungsgemil zuriickzuge-
ben ist. Bei Anreise sind Kleidung und Unterrichtsmaterialien in die Schrinke einzurdumen. Die personliche
Gestaltung der Zimmer kann mit eigener Bettwische, Bildern und Pflanzen oder auch nach Absprache mit
der Internatsleitung in anderen Bereichen erfolgen. Die Bettwische ist alle zwei Wochen zu wechseln. Radi-
os und CD-Player tragen in verantwortungsbewusster Nutzung zur personlichen Zimmeratmosphire bei,
sind aber dennoch den Mentoren zu melden. Jeden Morgen nach dem Friihstiick ist das Zimmer aufzuriu-
men und zu liften. Beim morgendlichen Verlassen des Zimmers sowie bei Abreise vor den Ferien sind die
Fenster zu schlieBen, Heizungen auszuschalten und Elektrogerite auszustecken. Tdglich nimmt der Mentor
eine Zimmerabnahme vor. Das Inventar ist pfleglich zu behandeln, die M&belanordnung ist beizubehalten.
Verantwortung fiir sein Zimmer zu Ubernehmen, bedeutet, dieses beim Verlassen zuzuschlieBen. Dazu
erhilt jeder Schiiler einen Schliissel, fiir den bei Internatseintritt ein Schliisselpfand in Héhe von 50 Euro
hinterlegt wird. Die Kosten des Schliisselverlusts betragen 50 Euro. Nach jedem Verlust ist der Schlissel-
pfand erneut zu hinterlegen. Bei Verlassen des Internats (Schule, Wochenende, Ferien) ist der Schliissel im
Biiro abzugeben. Die Carpe Diem iibernimmt keine Haftung bei Diebstahl oder Schaden. Kerzen, Teelich-
ter und andere Feuerquellen sind nicht erlaubt.

4.4 Gesundheit und Sicherheit
4.4.1 Rauch-, Drogen- und Alkoholverbot

Zum Schutz der personlichen Gesundheit und zur Gestaltung einer starken Schulgemeinschaft gilt ein
Rauch-, Drogen- und Alkoholverbot im Schulgebiude, auf dem Schulgelinde sowie im Internat. Ebenso ist
der Besitz, die Weitergabe oder der Verkauf von Tabakwaren, Alkohol und Rauchutensilien in Schule und
Internat untersagt. Auch bei Ausfliigen, Klassen und Internatsfahrten gelten diese Regeln unverindert. Ver-
sto3e haben verschiedenste disziplinarische Ma3nahmen Folgen. Schiiler, die zum Unterricht unter Alko-
hol- oder Drogeneinfluss erscheinen, werden vom Unterricht ausgeschlossen und erhalten einen Verweis.

Drogenkonsum zieht die fristlose Kiindigung nach sich. Schiler mit Konsumproblemen kénnen sich an

Schul- und Internatsordnung
9/11



eine Person ihres Vertrauens aus der Schulgemeinschaft einschlieBlich der Schulleitung wenden und Hilfe
erhalten. Ziel wird es sein, den Schiiler moglichst bald den Zugang zu den in der eigenen Person angelegten

Fihigkeiten wiederzugewinnen und zu einem verantwortlichen Umgang anzuleiten.

4.4.2 Waffenverbot

Waffen sind auf dem Schulgelinde grundsitzlich verboten. Dazu gehéren u.a. auch Messer mit feststehen-
der Klinge. Lehrer und Mentoren sind den Schiiler Vorbilder fir ein friedliches Zusammenleben, greifen
Konflikte rechtzeitig auf und nutzen sie fiir soziales Lernen. Schiler der Klassenstufen 5 bis 9 dirfen

Streichhdlzer und Feuerzeuge nicht mit sich fithren und auch nicht benutzen.

4.4.3 Medikamente

Medikamente dienen der Heilung menschlicher Krankheiten und sollten daher nur vom Arzt verordnet
eingenommen werden. Wir bitten die Eltern, nur solche Medikamente mitzugeben, deren Einnahme regel-
miBig erforderlich ist. Bitte den zustindigen Mentor darliber informieren. Medikamente dienen ausschlie3-
lich der Heilung eigener Krankheiten und diirfen nicht weitergegeben werden. Der Gesundheit zuliebe soll-
te beachtet werden, dass es sich um chemische Substanzen handelt, die in zu hédufiger oder zu hoher Dosie-

rung dem Koérper schaden kénnen.

4.5 Kleidung und Ausstattung
4.5.1 Erscheinungsbild/Schulkleidung

Ein stimmiges AuBeres, gekoppelt mit authentischem Verhalten ist eine der Grundlagen zum personlichen
Erfolg im Leben. Als Schulgemeinschaft legen wir nicht nur auf Bildung und Personlichkeit wert, sondern
auch auf das dsthetische Selbstverstindnis. Wir mdégen es stilvoll: Kleidung, Frisur und gegebenenfalls
Schmuck soll zum Schiller wie zum jeweiligen Anlass passen. Feedbacks sind nicht als Kiritik sondern als
Entwicklungschancen zu werten. Hoflichkeit und freundliche Korpersprache sind gleichermafen beliebt.

Details zur einheitlichen Schulkleidung sind der aktuellen Schulkleidungsordnung zu entnehmen.

4.5.2 Mobiltelefone, Laptops, CD-Player, Spielkonsolen

Der Gebrauch von Mobiltelefonen in der Schule wird nur in Ausnahmefillen bei wichtigen Telefonaten
durch einen Lehrer gestattet. Im Internat dirfen Mobiltelefone ab Beginn der Schlafenszeit nicht mehr
genutzt werden. Laptops dienen der Medienkompetenz und dem Lernen, sollten aber verantwortungsbe-
wusst im Rahmen des Unterrichtsgeschehens genutzt werden. Der Internatslaptop darf nach Schulschluss
bis Ende der Zimmerzeit vorrangig fiir Bildungszwecke genutzt werden. Sachfremde Nutzung, Internet-
oder Datenmissbrauch kann mit Geriteeinzug, Sperrung des Netzwerkzugangs bis hin zum Schulausschluss
geahndet werden. Das Bediirfnis von Schul- und Internatsmitgliedern nach Ruhe, Entspannung oder kon-
zentriertem Arbeiten hat Vorrang vor dem Wunsch, Musik zu héren. Tragbare Musikgerite sind nur wih-
rend der Freizeit erlaubt. In Schule und Internat werden keine Kopfhérer getragen. Bei Schwierigkeiten der
Wahl des Fernsehprogramms im Internat wird der Mentor hinzugezogen. Uber Hiufigkeit und Dauer der
Nutzung von Spielkonsolen nach Schulschluss entscheidet der Mentor, sind aber in jedem Falle nach der

Zimmerzeit abzugeben.
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5. MafBnahmen bei Regelverstofien

Verstofie gegen die Ordnung der Schule und des Internats liegen insbesondere bei Stérungen des Tagesab-
laufs, Verletzung der teilnahmepflicht, bei Handlungen die das Zusammenleben in Schule und Internat oder
die Sicherheit gefihrden. Malnahmen stehen im Verhiltnis zur Schwere des OrdnungsverstoB3es und der
Hiufigkeit der Zuwiderhandlungen.

5.1 Hilfe bei Regelverst6en

Unsere Schul- und Internatsordnung ist das Ergebnis einer Diskussion, an der alle Gruppen der Schulge-
meinschaft beteiligt waren. Wer ihr zuwiderhandelt, verst6B3t gegen gemeinsam beschlossene Regeln und
Ziele. Ein solches Verhalten muss Konsequenzen nach sich ziehen. Diese sind gesetzlich geregelt. Falls der
Eindruck entsteht, dass ein Lehrer oder ein Schiiler gegeniiber Mitschiilern die von uns gemeinsam aufge-
stellten Regeln missachtet, konnen die betroffenen Schiiler die folgenden Méglichkeiten nutzen:

® Die Schiiler sprechen mit ihrem Lehrer bzw. ihrem Mitschiiler ehrlich iber das Fehlverhalten.

® Die Schiiler wenden sich bei Problemen oder Konfliktfillen an Personen ihres Vertrauens.

e Klassen- und Kurssprecher bemiihen sich vermittelnd um Lésungen.

o Klassenlehrer, alle anderen Lehrkrifte und die Schulleitung sind offen fiir Hilfe suchende Schiiler und
unterstiitzen diese bei der Lésung von Konflikten.

® Eltern, Lehrkrifte und Schiiler suchen bei Schwierigkeiten den gegenseitigen Kontakt.

5.2 Pidagogische Mallnahmen

Zu den piadagogischen Malinahmen gem. §25 Schulgesetz (SchulG) gehéren u.a.:

®  Gesprich und Beratung mit dem Schiiler, auch mit Beteiligung der Eltern

® die zeitweise Wegnahme von Gegenstinden

® das Treffen besonderer Absprachen

® das Nachholen schuldhaft versiumten Unterrichts durch Nacharbeiten unter Aufsicht

e Ubertragung von besonderen Aufgaben (2.B. Beseitigung des Schadens, Wiedergutmachung, Klassen-
und Hofdienst, Zusatzdienste im Internat oder soziale Aufgaben)

¢ die schriftliche Missbilligung, die ein Lehrer oder ein Mentor an die Erziehungsberechtigten der Schiile-
rin oder des Schiilers schickt, die in den Schulakten des Schiilers besonders vermerkt und auch bei wei-
teren Erziehungskonflikten berticksichtigt wird

5.3 Ordnungsmal3nahmen

Zu den Ordnungsmal3nahmen gehéren u.a.:

e Schriftlicher Verweis, der von der Klassenkonferenz beschlossen wird, in den Schulakten des Schulers
besonders vermerkt und auch bei weiteren Erziehungskonflikten beriicksichtigt wird

®  Ausschluss von Schulveranstaltungen auflerhalb des Unterrichts, wie z.B. Klassenfesten, Schulausfligen
oder auch Schulfahrten

®  Ausschluss vom Unterricht, Ausschluss aus dem Internat (voriibergehende Suspendierung): Eltern sind
verpflichtet, den Schiiler abzuholen oder geben ihr Einverstindnis, dass der Schiiler allein nach Hause
fihrt.

e Uberweisung in eine Parallelklasse

e Kindigung des Schulvertrages
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